Tukuma novada pamatskolas “Sparni”
pasnovertéjuma zinojums®

Tukums, 2024.gada 1. septembris

Publiskojama dala



1. Izglhtibas iestades visparigs raksturojums

1.1.1zglitojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2023./2024. macibu gada

Izglitibas programmas| Izglitibas | Isteno3anas vietas adrese Licence Izglitojamo skaits, | Izglitojamo skaits,
nosaukums ) . o uzsakot noslédzot sekmigu
programmas | (ja atskiras no juridiskas Nr. LicencéSanas .
programmas | programmas apguvi
adreses) . . . .
kods datums |apguvi (prof. izgl.)| (prof. izgl.) vai
vai uzsakot noslédzot
2023./2024. mac.g.| 2023./2024.mac.g.
(01.09.2023.) (31.05.2024.)
specialas 21015811 | “Laminu muiza”, V_658 123.08.2018 122 121
pamatizglitibas Lamini, Piires
programmu (I.- pagasts, Tukuma
0.klase)
L novads;
izglitojamiem ar
garigas attistibas Raudas iela 6,
traucgjumiem Tukums, Tukuma
novads
specialas 21015911 | “Laminu muiza”, V_659 [23.08.2018 33 34
pamatizglitibas Lamini, Piires
programmu (1.-9. pagasts, Tukuma
kklase) novads;
izglitojamiem ar .
8 _J o Raudas iela 6,
smagiem garigas
~ giem garig Tukums, Tukuma
attistibas
. ) novads
trauc€jumiem vai
vairakiem
smagiem attistibas
traucgjumiem
profesionalas 22814011 Raudas iela 6, P-17378 (22.08.2018 0 0
pamatizglitibas Tukums, Tukuma
programma novads
majturiba
(majkalpotajs,
1.profesionalas
kvalifikacijas
Iimenis)
profesionalas 22543041 | “Laminu muiza”, | P_1247 |27.05.2019 18 11
pamatizglitibas Lamini, Piires
programma koka




izstradajumu
izgatavoSana

(koksnes materialu

pagasts, Tukuma

novads;

Raudas iela 6,

izglitojamajiem ar

apstrﬁdéj[ﬁjs, Tukums, Tukuma
1.profesionalas

. . novads
kvalifikacijas
ITmenis)
profesionalas 22811021 | “Laminu muiza”, | P_1239 |15.05.2019 25 22
pamatizglitibas Lamini, Pures
programma pagasts, Tukuma
edinasanas novads;
p_akfllp_()_]'un:lfem Raudas iela 6,
(atras fedmasanas Tukums, Tukuma
stradnieks,

] novads

1.profesionalas
kvalifikacijas
ITmenis)
profesionalas 22341021 Raudas iela 6, P_6525 | 20.12.2022. 8 6
pamatizglitibas Tukums, Tukuma
programma novads
komerczinibas
(pardevgja paligs,
2.profesionalas
kvalifikacijas
ITmenis)
specialas 01015411 |Vartu iela 3, Tukums,| V_1656 |13.08.2019 0 0
pirmsskolas Tukuma novads
izglitibas
programma
izglitojamajiem ar
somatiskam
saslim$anam
specialas 01015611 [Vartu iela 3, Tukums,| V_1658 |13.08.2019 23 26
pirmsskolas Tukuma novads
izglitibas
programma




jauktiem attistibas

trauc&jumiem

specialas 01015711 [Vartu iela 3, Tukums,| V_1659 |13.08.2019 3 5
pirmsskolas Tukuma novads

izglitibas

programma

izglitojamajiem ar
garigas veselibas

trauc€jumiem

specialas 01015811 |Vartu iela 3, Tukums,| V_1660 |13.08.2019 5 5
pirmsskolas Tukuma novads

izglitibas

programma

izglitojamajiem ar

garigas attistibas

traucgumiem

specialas 01015911 |Vartu iela 3, Tukums,| V_1661 |13.08.2019 4 3
pirmsskolas Tukuma novads

izglitibas

programma

izglitojamajiem ar
smagiem garigas
attistibas
trauc€jumiem vai
vairakiem
smagiem attistibas

traucgjumiem

1.2. Izglitibas iestades iegiita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades mainai un
macibu partraukSanai izglitibas programma (2-3 secinajumi par izglitojamiem, kuri uzsakusi vai
partraukusi macibas izglitibas iestadg):

1.2.1. dzivesvietas maina (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestade 2023./2024. macibu
gada laika);
1.2.2. v@lme mainit izglitibas iestadi (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestade
2023./2024. macibu gada laika, galvenie iestades mainas iemesli);
1.2.3. cits iemesls (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestadg, iestades mainas iemesls).
Macibas skola partraukusi - gimenes apstaklu dé] - 10 izglitojamie, 1 izglitojamais -veselibas
stavokla del.
Macibas skola macibu gada laika uzsakusi 13 izglitojamie - pirmskola 6, skola 7 izglitojamie.

1.3. Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodrosinajums



NPK Informacija Skaits Komentari (nodroSinajums
un ar to saistitie
izaicinajumi, pedagogu
mainiba u.c.)

1. Ilgstosas vakances izglitibas iestadé | Nav
(vairak ka 1 ménesi) 2023./2024. mac.g.

(Iidz 31.05.2024.)

2. Izglitibas iestadé pieejamais atbalsta 5 logopédi, 4 silto smilsu
personals izglitibas iestadg, noslédzot specialisti, 2 socialie
2023./2024. mac.g. (11dz 31.05.2024.) pedagogi, 2 psihologi,

2 sensoras istabas
specialisti, 1 Montesori
specialists, 1 logoritmikas
specialists, 1 audio
logopéds, 1 Bowen
terapijas specialists,
1 fizioterapijas specialists,
2 Barboleta specialisti,
3 specialie pedagogi.
2. lzglitibas iestades darbibas pamatmerki un prioritates
MERKIS

Skolas darbibas mérkis ir sekmét katra izglitojama ka harmoniskas personibas individualo izaugsmi,
ieklausanos misdienu mainigajos dzives apstaklos, sagatavoSanos iesp€ami patstavigai dzivei
sabiedriba, veidojot darba iemanas un prasmes, attistot talantus un dotumus atbilstosi veselibas
stavoklim un sp&jam.

UZDEVUMI
Skolas darbibas pamatvirziens ir izglitojosa darbiba.
Skolas uzdevumi ir:

organiz€t un Istenot izglitibas procesu, kas nodroSina valsts pamatizglitibas standarta
noteikto mérku sasnieg$anu, un pilnveidot izglitibas vidi;

stenot specialas pamatizglitibas programmas un profesionalas pamatizglitibas programmas
skoléniem ar garigas attistibas trauc€jumiem, ar smagiem garigas attistibas traucéjumiem vai
vairakiem smagiem attistibas trauc€jumiem;

nodroS$inat iesp&ju skoléniem iegiit zinaSanas, prasmes un darba iemanas atbilstoSi vinu
veselibas stavoklim, sp&jam un attistibas [imenim, kuras sekmétu katra skoléna vispusigu
attistibu, organizgjot arstéSanas un korekcijas darbu;

veicinat skoléna pilnveidosanos par garigi, emocionali un fiziski attistitu personibu un izkopt
veseliga dzivesveida paradumus;

sekm@t skoléna sociali aktivu attieksmi, saglabajot un attistot savu valodu, etnisko un
kulttras savdabibu;

izkopt skoléna prasmi patstavigi macities un pilnveidoties, motivét mizglitibai un apzinatai
karjeras izvélei;



sadarboties ar skolenu vecakiem vai likumiskajiem parstavjiem (turpmak - vecaki), lai
nodroS$inatu izglitibas ieguvi visiem skoléniem;
izveleties izglitoSanas darba metodes un formas;
pedagogu, atbalsta personala un skolénu vecaku sadarbiba veikt skolénu izpéti, nosakot katra
skoléna izglitoSanas, arstéSanas un korekcijas darba mérkus un uzdevumus;

pamatojoties uz skolénu izpétes rezultatiem, atbilstosi katra skoléna sp&am un intereseém
sniegt pamatiemanas aroda apguvei saskana ar skola izstradatajam licenc€tajam un
akredit€tajam profesionalas pamatizglitibas programmam,;
veikt rehabilitacijas darbu;

racionali izmantot skolai atvél€tos finanSu resursus.

1.1. Izglitibas iestades misija — ikvienam izglitojamajam vina veselibas stavoklim, interesém,
individualajam sp&jam pieejama atbilstoSa un attistosa izglitiba.
1.2. Izglitibas iestades vizija par izglitojamo — digitali izglitots, apkartgjas sabiedribas
atbalstits, kurs$ piedalas socialaja, ekonomiskaja un kulttiras dzive atbilstosi savam sp&jam.

1.3. Izglitibas iestades vertibas cilvékcentréta veida — miisdienigums, profesionalitate, drosa

un veseliga vide.

2.1.2023./2024. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

Prioritate

Sasniedzamie rezultati kvantitativi un

Norade par uzdevumu

kvalitativi izpildi (Sasniegts/dalg&ji
sasniegts/ Nav sasniegts) un
komentars
Nr.1.Profesionalas a) kvalitativi Dalgji sasniegts
amatizglitibas . . .
P g Tiks izveidota profesionalas | Uzsakta datu bazes
programmu o oy .
pamatizglitibas programmu absolventu | veidoSana, darbs  tiks
absolventu ) _ _ . _ . S s -
veiksmiga veiksmes stastu datu baze, lai uzkratu | turpinats nakoSajos macibu
. y pozitivo pieredzi, popularizétu | gados
ieklauSana darba - . L
profesionalo izglittbu un iesaistitos

tirgi tuvakajos
novados

ieklaujoSakas sabiedribas veicinasana.

b) kvantitativi

Macibu gada laika tiks izveidota video
isfilma ar  kada  profesionalas
pamatizglitibas programmas absolventa
veiksmes stastu un ievietota skolas majas
lapa. Tiks publicéti 4 skolénu veiksmes
stasti.

Dalgji sasniegts

Skolas majas lapa izveidota

jauna  lapa  “Veiksmes
stasti”.

Izveidota viena video
1sfilma.

Nr.2 Inovaciju
ievieSana macibu
procesa organizé$ana

a) kvalitativi

Apgiitas jaunas digitalas prasmes un
izmantotas macibu procesa atbilstosi
izglitojamo sp&jam un vajadzibam.

Dalgji sasniegts

Pedagogi apguvusi jaunas
digitalas prasmes atbilstosi
savam  vajadzibam  un




Apgiitas un ieviestas jaunas metodes,
panémieni un labas prakses pieméri,
kurus izmanto pedagogi citas Eiropas
valstis (Erasmus+ pieredze).

ieprieks€jam zinasanam.
Darbs tiks turpinats
sadarbibas un macisanas

grupas 2024./2025.m.g..

Erasmus+ pieredze
izmantota projekta dienu
aktivitaSu sagatavoSana un
profesionalas pilnveides
kursu programmu izveidg.

Tiks iegiita un ieviesta jauna
pieredze Erasmus
akreditacijas perioda laika
11dz 2027.g. 31.augustam.

b) kvantitativi

Sadarbiba 7 pedagogu sadarbibas un
maciSanas grupas.

Apgiiti vismaz 5 H5P aktivitasu moduli
Moodle platforma, Padlet un Quiziz
iespgjas.

Inovacijas  izmantotas 4  skolas
organiz&tajas projekta dienas.

Dalgji sasniegts

Sadarbibas grupu
organiz€tajas projektu
dienas izmantotas inovativas
metodes un digitalie riki.
Skolotaju veidotie uzdevumi

un  aktivitaSu  apraksti
ievietoti skolas e-macibu
vidé Moodle.

2.2.Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos
rezultatus 2024./2025. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

Prioritate Sasniedzamie rezultati kvantitativi un Norade par uzdevumu
kvalitativi izpildi (Sasniegts/dalgji
sasniegts/ Nav sasniegts)
un komentars
Nr.1 a) kvalitativi
Jegpilna digitalo riku Efektivaks skolotaja darbs macibu stunda

izmantoSana macibu
procesa diferenciacijas
un individualizacijas
nodro$inasanai un AS
sniegSanai.

individualizacijas  un
nodroS§inasana. Personalizeta

IT iespgjas.

diferenciacijas
individuali
pielagota AS katram skolénam izmantojot




b) kvantitativi

Digitalo riku izmantoSanas bieZums macibu
stundas - 40 % no macibu stundam.

80% pedagogi pilnveidojusi savas digitalas
prasmes.

Nr.2 Veicinata karjeras
izglitiba gan ka caurviju
prasme, gan organizgjot
atbilstoSus pasakumus un
ievieSot darba vidé
balstitas macibas.

a) kvalitativi
Atverto durvju dienas organizéSana.

Pasakumi  skola  karjeras  izglitibas
veicinasanai.

Darba vid€ balstitas macibas profesionalo
pamatizglitibas programmu skoléniem -

eénoSanas aktivitates un macibu aktivitates
uzneémumos.

Praktisks ieskats par darba vidi, tas
specifiku un nepiecieSamajam
kompetencém.

b) kvantitativi

Organizeti vismaz 5 Kkarjeras izglitibas
pasakumi macibu gada laika.

Sadarbiba ir nodibinata ar vismaz 2
uzn@mumiem un iestadeém.

70 % skolénu ir piedalijusSies darba vidé
balstitas macibas - macibu aktivitates
uzn€mumos vai darba &nosana.

2.2. Kriterija “MaciSana un maciSanas” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

2. Kritériju izvertejums

Stipras puses

MaciSanas kvalitate un tas pilnveides iesp€jas | Turpinat pilnveidot

tiek regulari analiz&tas veicot regularu macibu

stundu v€rosanu, pedagogu savstarpéjo stundu | macisanas grupas, ka
verosanu, ka arT izmantojot pedagogu un klasu | nodarbibas.

audzinataju pasvertéjuma iegiitos datus.

Turpmakas attistibas vajadzibas

pedagogu digitalas
prasmes, piedavajot darboties sadarbibas un
individualas




Pedagogi  izmanto  skolénu  spgam, | [zmantot digitalo resursu iesp&as macibu
vajadzibam un  interes€m  pielagotus | procesa individualizacijas un diferenciacijas
diferencétus, individualiz&tus un | nodroSinasanai.

personaliz€tus uzdevumus un aktivitates.
Skolas pieredze tika izmantota sagatavojot
profesionalas pilnveides kursu programmu
skolu un pirmsskolu pedagogiem Tukuma
novada.

Skola regulari izverteé individualizéta un | Turpinat darbu pie skanu terapijas ievieSanas
diferenciéta atbalsta izglitojamiem efektivitati | skola.

un pilnveido atbalsta sisttmu un atbalsta
pieejamibu visiem skoleéniem.

2023,/2024.m.g. ieviesti digitalie individualie
izglitibas plani visiem skoléniem.

Skola ir izveidojusi savu e-macibu vidi | Turpinat pilnveidot skolas e-macibu vidi
Moodle platforma, kura tiek pilnveidota katru | Moodle atbilstosi skola, pedagogu un
gadu atbilstosi skolas noteiktajam prioritat€m | izglitojamo vajadzibam.

un vajadzibam. 2023./2024. m.g. uzsakta
resursu  kratuves veidoSana pirmsskolas
pedagogiem.

4. Informacija par lielakajiem 1stenotajiem projektiem 2023./2024. macibu gada

4.1. Projekta 1sa anotacija un rezultati.
2024.gada 29. janvari iegita Erasmus akreditaciju periodam no 2024.gada 1.februara Iidz 2027.gada
31.decembrim.
Apstiprinats 2024.gada konkursa ietvaros iesniegtais pieteikums par 3 pedagogu dalibu strukturétos
kursos, 4 pedagogu dalibu €énoSana darba un 8 skolénu dalibu grupu macibu mobilitatés ar kopgjo
apstiprinato dotaciju nakosajam macibu gadam 35 810 EUR.

4.2.Projekta 1sa anotacija un rezultati.

Daliba Lauku atbalsta dienesta Programma “Piens un augli skolai”. Programmas mérkis ir b&rnu
vidi veicinat veseligu €Sanas un uztura paradumu veidosanos, kas biitu noturigi visu turpmako dzivi,
ka arT palielinat programmas efektivitati, nodroSinat mérktiecigaku atbalstu un palielinat veseliga
uztura patérina veicinasanu starp skoléniem. Auglus un pienu skoléni no 2023. gada 1.oktobra vargja
sanemt tris reizes macibu nedela.

4.3. projekta 1sa anotacija un rezultati

Daliba Kultiirizglitibas programma “Latvijas skolas soma”, kas nodroSina skoléniem valsts apmaksatu
iespéju iepazit Latvijas kultiiras vertibas un laikmetigas izpausmes ta attistot kultiiras izpratnes un
izpausmes kompetenci, mazinot socialo nevienlidzibu un spécinot lepnumu par savu valsti un tas
cilvekiem. Programma ripéjas, lai visiem skol€niem, ir pieejamas kvalitativas, profesionali veidotas
kultiiras norises. Izmantojot kulttiras norises ka resursu, maciSanas klust jégpilnaka un personiskaka.
2023./2024. macibu gada skola ir notikuSas 6 programmas “Latvijas skolas soma” aktivitates.



5. Informacija par institucijam, ar kuram noslégti sadarbibas ligumi

5.1. (Izglitibas programmu istenoSanai).
5.2. (Izglitibas programmu istenosanai).
Brunomaster SIA - LatvieSu valodas balss sintezatora "Oskars" licences iegade
Izglitibas sistémas SIA- Personas datu apstrades un informacijas sisteémas "E-klase" pakalpojumi
Malum SIA- Skolas auglis
A/S Rigas piena kombinats- skolas piens
NANO IT SIA- serveru noma. Majaslapas tukumaips.lv administréSana
Rigas Stradina universitate- par prakses nodroSinaSanu Rigas Stradina universitates
Rehabilitacijas fakultates stud€joSajiem
RIGAS TEHNISKA UNIVERSITATE-Virtuala servera noma, e-macibu vides Moodle
uzstadiSana, konfiguréSana un tehniskais atbalsts
Skolu tiesibu atbalsts SIA- "Metodiskie materiali izglitibas iestadei" abonement
Skolu tiesibu atbalsts SIA- Digitalo resursu www.skolutiesibas.lv pakalpojumi
Tukuma ledus halle - sporta zales noma un Slidosanas nodarbibas
Tukuma auto SIA- Par skolénu parvadajumiem Tukuma novada
Valsts izglitibas satura centrs- Digitala resursa patapinajuma ligums
Valsts izglitibas satura centrs-Personas datu apstrades un maciSanas platformas skolo.lv
pakalpojums.
WARMSANDBOX SIA-Par regularo apkopi, remontu un smilSu nomainu
VEJMARS SIA- macibu lidzeklu iegade

6. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

AudzinaSanas darbs izglitibas iestade tiek planots saskana ar valsts un pasvaldibas izvirzitajam
audzinaSanas darba prioritatém, Tukuma novada pamatskolas “Sparni” attistibas prioritatém un
darba planu, iev€rojot skolénu vajadzibas un vecumposma 1patnibas. Audzinasanas darbibas pamata
ir skolas pedagogiska kolektiva, personala vienota, atbildiga darbiba un sadarbiba, skolénu vecaku
atbalsts un sadarbiba, ka ari skolas sadarbiba ar dazadam wvalsts, pasvaldibas iestadém un
sabiedriskajam organizacijam.

Skolas audzinasanas darba uzdevumi 2023./2024. macibu gada

* Atbalstit izglitojamos, lai vienota macibu un audzinasanas procesa veidotos ieradumi, kas
versti uz savstarp&ju sadarbibu, attistitu tikumus un caurviju prasmes.

* Veicinat izglitojamo izpratni, atbildigu attieksmi un ricibu, kas apliecina tadas vertibas ka
dziviba, cilvéka ciena, briviba, gimene, lauliba, darbs, daba, kultiira, latvie$u valoda, Latvijas valsts.

* Pilnveidot audzinasanas darbu izglitibas procesa, veicinot pedagogu kompetenci
audzinasanas darba un skolénu visaptveroSu izpratni par veértibam un pasaudzinasanas nozimi
personibas izaugsmé, sekmé@t caurviju prasmes un tikumus — sadarbiba, pilsoniska lidzdaliba,
drosme, laipniba, lidzcietiba.

» Sekmét skolénu iesaistiSanos intereSu izglitibas programmas, arpusstundu un arpusskolas
pasakumos, izkopjot vinu radoSumu un attistot talantus.

« Attistit attieksmi pret darbu, ka personibas pasrealizacijas un eksistences lidzeklu iegtiSanas
veidu, organizgjot pasakumus karjeras izglitibas IstenoSana.



6.1. Prioritates (b&rncentrétas, domajot par izglitojama personibu).

Audzinasanas darbs skola notiek vadoties no AudzinaSanas darba programmas 2022. - 2025. gadam,
kura ir aktualizéta 2022. gada un izvirzitas prioritates trim gadiem:
2023./2024. macibu gads. Sekmet caurviju prasmes un tikumus - sadarbiba, pilsoniska
lidzdaliba, drosme, laipniba un lidzcietiba.
2024./2025. macibu gads. Skolénu psihoemocionalas kompetences stiprinasana, individualo
kompetencu pilnveide izkopjot tadus tikumus ka savaldiba, méreniba un taisnigums.

2023./2024. macibu gada Tukuma novada pamatskolas “Sparni” prioritate audzinaSanas darba bija:
Sekmét caurviju prasmes un tikumus - sadarbiba, pilsoniska Iidzdaliba, drosme, laipniba un
Iidzcietiba.

Lai 1stenotu audzinasanas darba prioritati:
1. Katras klases audzinatajs plano un izvirza galvenos darba uzdevumus macibu gadam,
vadoties no skolas audzinaSanas plana un skolas izvirzitajam prioritatem.
2. Skoléni apmeklé klases un skolas aktivitates, pasakumus, tematiskas klases stundas
atbilstosi pasakumu planam, tadejadi darbojoties pie savas paSizzinas un aktivas iesaistes
skolas tradiciju stiprinasana.
3. Katra aktivitate tika veérteta caur tikumu ( tolerance, taisnigums, solidaritate, savaldiba,
meéreniba, lidzcietiba, laipniba, gudriba, godigums, drosme, centiba, atbildiba) attistiSanas
prizmu un vértibu aktualizéSanu ikdiena.
4. Skolénu sadarbiba un pilsoniska Iidzdaliba skolas, novada un valsts dzivé tika sekméta
caur jaunieSu lidzdalibu tadas aktivitates ka Labo darbu nedéla, Dazado kurpju diena, daliba
akcija “Piepildisim Drosmes kasti Bérnu slimnicai”, daliba labdaribas projekta
“Ziemassvetku ceribu stars”, bérnu radoso darbu izstadé NVO nama Riga “Pasaule ap mani”
, labdaribas koncertos invalidu dienas centra “Saime” un socialas apriipes centra “Rauda”,
daliba ar muzikalu priekSnesumu pieminas pasakuma 1949. gada deportaciju upuriem pie
stacijas Tukums II un citas.

6.2. 2-3 teikumi par galvenajiem secinajumiem p&c macibu gada izvertésanas.

Macibu gada nosléguma pedagogi sniedz pasvertejumu, analizgjot savas darba nianses, kuru izskata
vadibas komanda, sniedz atgriezenisko saiti un ieteikumus nem véra planojot nakama macibu gada
macibu un audzinasanas darbu.

Veiksmiga ir bijusi labdaribas pasakumu organiz&sana, kuru mérkis bija paradit skoléniem, ka mes
varam palidzet citiem un sniegt dazada veida atbalstu, veicinot skolénos vértibas: Iidzdaliba,
laipniba, atbildiba, [idzcietiba.

7. Citi sasniegumi

7.1. Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem vélas informét izglitibas iestade (galvenie secinajumi par
zglitibas iestadei svarigo, specifisko).

Izglitibas iestade sadarbiba ar Tukuma novada Izglitibas parvaldi organizgja divas atklatas

olimpiades specialo izglitibas programmu skoléniem (anglu valoda un matematika) skolas e-macibu

videé Moodle, kura piedalijas specialo izglitibas programmu skoléni no 13 izglitibas iestadem,

vairakiem Latvijas novadiem.



Izglitibas iestade organiz€ja pedagogu profesionalas pilnveides kursus Tukuma novada izglitibas
iestazu pedagogiem. 2024. gada izstradata jauna profesionalas pilnveides programma 24 stundu
apjoma  “Individualiz€ta un diferencéta macibu procesa organizacija ieklaujosa klas€ (vai
pirmsskolas izglitibas grupa)”, kuru jau apguvusi 193 Tukuma novada skolu un pirmsskolu pedagogi
un atbalsta personals. Kursu programma izveidota ar ka e-macibu kurss, kurs biis pieejams Tukuma
novada un citu novadu pedagogiem ari 2024./2025.m.g. VisparizglitojoSo izglitibas iestazu
pedagogi sniedz atzinigus vert€jumus un atsauksmes par Tukuma novada pamatskolas “Sparni”
veikto talakizglitibu.

Izghitojamo sasniegumi 2023./2024. macibu gada:

08.2023. Pasaules kausa futbola turnirs VarSava. Piedalijas musu skolas skoléni Deivids Fjodorovs,
Daniels Bitans un sporta skolotajs Harijs Gulbis.

09.09.2023. Starptautiskas sporta spéles dalibniekiem ar Ipasam vajadzibam “Mes varam”. Miisu
skolu parstaveja Kevins Eglitis, Daniels Osis, Daniels Bitans un Elvis Burkevics.

14.09.2023. Riga notika Latvijas Specialas Olimpiades sacensibas futbola meiteném. legiita 3. vieta.
21.09.2023. LSO rudens kross Lielplatong, viena 1. vieta, divas 2. vietas.

28.09.2023. Tukuma LSO finalsacensibas futbola zéniem iegiita 2. vieta.

05.10.2023. LSO sacensibas futbola zéniem Iidz 15. gadu vecumam Riga, iegiita 1. vieta.
10.10.2023. Tukuma novada skolu rudens kross. Aivitai Osei 2. vieta.

19.10.2023. LSO draudzibas sacensibas futbolgolfa. Iegiita viena 2. vieta , viena 3. vieta.
02.11.2023. LSO sacensibas “Jautrie starti” dalibniekiem lidz 12 g. vecumam. Skolas komanda
ieguva 2. vietu.

23.11.2023. Tukuma novada Irlavas sporta nama LSO finalsacensibas florbola, kuras musu skolas
komanda ieguva 3. vietu.

30.11.2023. Skolas florbola komanda sacensibas zéniem lidz 15 gadu vecumam izcinjja 1. vietu.
12.12.2023. Tirdzniecibas centra RIMI notika pasakums “Cits Bazars Tukuma” piedalijas 3 skolas
SMU. SMU “Lamini” tika apbalvots ka komercialakais uznémums, SMU “RotatPrieks” sanéma
apbalvojumu par ilgtsp&jigu SMU produktu/pakalpojumu. Un “DreamJam” tika godinats ka uz
zinasanam balstita SMU prece/pakalpojums.

08.01.2024. Starptautiskaja bérnu makslas konkursa ,,LIDICE 2024”, 5 darbi sanéma Atzinibu un
izvirziti konkursa 2. kartai Latvija.

23.01.2024. Tukuma novada skolu vokali instrumentalo ansamblu, instrumentalo kolektivu un
popgrupu festivala “No baroka lidz rokam Tukuma” piedalas instrumentalais ansamblis “Melodija”
25.01.2024. LSO sacensibas Irlava florbola meiteném, izcinita 2. vieta.

07.02.2024. Latvijas Specialas Olimpiades 15 gadigo zénu florbola komanda Igaunija izcinija 1.
vietu.

13.02.2024. Misu skolas skolniece Elizabete Podvinska (8.kl.) ieguva 2.vietu 7.-9.klaSu grupa JA
Latvija finansu un radoSuma konkursa “Biznesa pasakas”

15.02.2024. Latvijas Specialas Olimpiades un Speciala Sporta centra sacensibas boccia spélé misu
skolas komanda ieguva 3. vietu.

23.02.2024. Tukuma novada skolénu skatuves runas konkursa 8. klases skolniece Andra MaSina
ieguva 1. pakapi.



06.03.2024. Tukuma novada vizualas makslas olimpiadé 1.- 12. klasei 1. -3. klaSu grupa 2. klases
skolniece Elizabete Staltmane ieguva 2. vietu.

07.03.2023. LSO sacensibas badmintona Riga miisu skolniece Liga Zorina kopverté§juma ieguva 3.
vietu.

08.03.2024. Miisu skolas florbolisti Madars Steinbergs un Tomass Kozulis LSO komandas sastava
Italjja, Sestrieré piedalijas Italijas Specialas Olimpiades nacionalo ziemas sp€lu turnira. Latvijas
komanda ieguva 1 vietu un zelta medalas.

20.03.2024. Tukuma novada izglitibas iestazu interesu izglitibas pulcinu dalibnieku radoso darbu
konkursa “SAULES RITMI” pirmo pakapi ieguvusi 6 darbi, kas izvirziti konkursa 2. kartai, 9 darbi
ieguvusi II. pakapi, bet 8 darbi III. pakapi.

21.03.2024. LSO sacensibas dambreté Riga izcinitas divas 2. vietas.

23.03.2023. Riga, Junior Achievement Latvia ikgadgja skolénu macibu uznémumu (SMU)
pasakuma CITS BAZARS PAVASARI 2024. uznémums “RotatPrieks” tika nominéts ka viens no
labakajiem divas nominacijas — ka “Sociali atbildigs uznémums” un ka “Biznesa potencials”
09.04.2024. LSO republikas finalsacensibas basketbola zéniem Riga iegtita 2. vieta 10 komandu
konkurencg.

25.04.2024. Futbola sacensibas “Pavasara kauss” zéniem 11idz 17. gadu vecumam iegiita 1. vieta.
26.04.2024. Bérnu un jaunieSu makslas darbu konkursa “Saules ritmi” 2. karta Jelgava 4 darbi
noverteti ar II1 pakapi un 2 darbi ar II pakapi.

09.05.2024. Riga, VEF Kultiiras pilt Integrativas makslas festivala “Nac 1idzas” instrumentalais
ansamblis “Melodija” ieguva Laureata titulu un tika uzaicinats uz Ziemassvétku labdaribas akcijas
“Nac lidzas Ziemassvétkos!” koncertu kopa ar Latvijas profesionaliem muzikiem.

09.05.2024. Talsos, Kurzemes novada skolénu pirmas palidzibas sniegSanas sacensibas miisu skolas
skolénu komanda ieguva III. vietu.

16.05.2024. LSO sacensibas vieglatletika Cests iegutas divas 1. vietas, divas 2. vietas, Cetras 3.
vietas.

24.05.2024. Tukuma biblioteka notika Eiropas dienai veltits skolénu zim&umu konkurss “Mans
apsveikums Eiropas Savienibai”. Musu jauno makslinieku darbi tika novertéti sekojosi: I. vieta
Kalinai Aleksanderei, II. vieta Vinetai Zvirgzdinai, veicinasanas balva: Lasmai Strodei.

Skolotaju sasniegumi 2023./2024. macibu gada:

08.2023. Projekta “IeklaujoSie véstnieki” vasaras universitate, organiz&ja biedriba ,,Muzizglitibas
un kultiras instittits VITAE” kopa ar Viduskurzemes pamatskolu — attistibas centru, Rigas 3.
pamatskolu, Tukuma novada specialas izglitibas iestadi, Liepajas Livupes pamatskolu- attistibas
centru, Rézeknes novada specialo pamatskolu un Rézeknes pamatskolu — attistibas centru. Skolu
konferencé parstaveja direktore Silva Freimane, direktores vietniece Ilze Rasa un metodike Aiva
Leitane.

08.2023. Junior Achievement Latvia (JA Latvia) izglitibas iedvesmas konference “Izaugsmes kods”.
Konferencé piedalijas skolas socialo zinibu skolotaja un SMU konsultante Sanita Mockus un
direktores vietniece Ilze Rasa.

05.10.2023. Tukuma novada Izglitibas parvaldes Atzinibas rakstus sanéma misu skolas skolotajas
Liene Stasko, Ineta Zandere, Sanita Mockus un Violeta Feodorova.



06.10.2023. Tukuma novada Izglitibas parvaldes Pateicibas rakstus sanéma skolotaji: Ieva Celma
un Linda Lazdina-Cebikina par atbalsta snieganu skoléniem. Skolotaji Girts Biezbardis, Harijs
Gulbis, Indra Balana, Sanita Mockus, Sarmite Balode un Violeta Feodorova par arpusstundu darbu.
Skolotajas Ilze Cukanova un Ineta Cerpinska par skolénu izcilibas veicinaganu.

02.12.2023. VISC un Biedribas “PaSparvalzu atbalstam” Apliecinadjums par Tukuma novada
specialas izglitibas iestades dalibu foruma “Iesaistes sp€jas un iesp&jas”.

15.12.2023. Tukuma novada izglitibas parvaldes Pateiciba skolai par dalibu Tukuma novada
izglitibas iestazu pasakuma “Ziemassvetkus gaidot!”

29.02.2024. Latvijas Drosaka Interneta centra Pateiciba skolai par dalibu un ieguldijumu atzimgjot
Drosaka interneta dienu 2024.

7.2.1zglitibas iestades informacija par galvenajiem secinajumiem:

7.2.1. péc izglitojamo snieguma izvert€juma valsts parbaudes darbos par 2023./2024.
macibu gadu;
Saskana ar MK noteikumu Nr. 31 4. punktu izglitojamie pamatizglitibas pakape ar garigas attistibas
trauc€jumiem, smagiem garigas attistibas vai vairakiem smagiem attistibas trauc€jumiem ir atbrivoti
no valsts parbaudijumiem par pamatizglitibas ieguvi.

Profesionalas kvalifkacijas eksamenu rezultati 2023./2024.m.g.

Izglitibas programma Pieskirta kvalifikacija Eksamena  vidgjais
vertgjums
Profesionalas Atras @dinasanas stradnieks 8,5 balles

pamatizglitibas programma
“Edinasanas pakalpojumi”

Profesionalas Koksnes materialu apstradatajs 7,6 balles
pamatizglitibas programma
”Kokizstradajumu
izgatavoSana”

Eksamena rezultati ir augsti. [zglitojamie ir sagatavoti darba tirgum un spgj taja ieklauties. Anketas
rezultati liecina, ka darba devgji ir apmierinati ar izglitojamo uzraditajam profesionalajam sp&jam
un darba kvalitatie, augstu noveérteé skolas pedagogu ieguldito darbu izglitojamo sagatavosana darba
tirgum.

7.2.2. Izglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo sniegumu ikdienas macibas.

Katram skolénam ir iesp&jams sanemt savam vajadzibam un sp&jam atbilstoSu izglitibu, vina
ikdienas sasniegumu dinamika tiek atspogulota e- klas€, personas lieta, skoléna dienasgramata,



lieciba, individualajos planos. Ar skolénu sasniegumiem regulari tiek iepazistinati vecaki, reizi
meénesi nosiitot viniem izdruku no e- klases Zurnala.

Izglitibas programmas 21015911skoléniem noteikta vienota pieeja  macibu sasniegumu
atspogulosanai. Sie izglitojamie tiek vértéti individuali, par pamatu nemot katra skoléna
individualaja izglitibas plana izvirzitos mérkus. IIP tiek pilnveidots un korigéts visa macibu gada
laika, ja izglitojamais ir sasniedzis IIP noteiktos mérkus vai arT mérkis ir bijis parak augsts.

Visiem izglitibas programmas 21015811 skoléniem ir izstradati individualie izglitibas plani, kas
nodroSina iesp€ju sanemt savam vajadzibam un sp&jam atbilstosu izglitibu. Katra atseviska skoléna
vert€jumu specialaja izglitiba nevar izmantot, lai salidzinatu izglitojamo savstarp€jos sasniegumus
dinamikas izveértéSanai. Analize tiek izmantota individuali katra skoléna sasniegumu dinamikas
1zvertéSanai.

1.-3. klasu skolénu sasniegumi ikdienas macibu darba tiek atspoguloti apguves limenos.

4. - 9. klaSu skolénu macibu rezultati tiek apkopoti un analizéti visos macibu priekSmetos divas
reizes macibu gadd semestra nosléguma parbaudes darbos péc apguves koeficienta. Pec
apkopotajiem macibu rezultatiem 43,18% skoléni macibu vielu apguvusi pietieckama Itment, 38,64%
- optimala limeni, 18,18% - nepietickama limeni. Skolénu vidg€jais vertéjums pa visiem macibu
priekSmetiem ir 6,39 balles.



Tukuma novada pamatskolas “Sparni”
pasnovértejuma zinojums

Tukums, 2023.gada 1. septembris

(vieta, datums)

Nepubliskojama dala



1. Kriterija “MaciSana un maciSanas” kvantitativais un kvalitativais izvertejums

1.1. Informacija par izglitibas iestades vadibas mérkiem un/vai sasniedzamajiem rezultatiem macibu stundu / nodarbibu
veroSanda 2023./2024.mac.g.

Izglitibas iestades merki macibu stundu véroSana:
e Stundas efektivitates palielinasana;
e Inovaciju ievieSana macibu procesa organizésana;

Skolas vadibas komanda merktiecigi plano un isteno macibu procesa kvalitates uzraudzibu, ka ar nodrosina atbalstu skolotajiem macibu
procesa pilnveide. Skolas vadibas komanda organiz€ datu ieguvi par maci$anas un macisanas kvalitati, ka ar1 plano un isteno pasakumus
macibu procesa efektivitates celSanai.

Vadibas grupas veérotajas stundas 2023./2024.m.g. uzmaniba tika veltita AS sniegSanas kvalitatei, atbilstoSu macibu metozu, panémienu
un darba formas izv€lei, individuala atbalsta skolénam nodroSinaSanai, individualizacijai, diferenciacijai, paru, grupu darba
izmantoSanai, IT izmantoSanai un skolénu paSvertéjuma/savstarpgja veérte€juma izmantosanai macibu stundas.

VeroSanas rezultati tika izvertéti un parrunati ar skolotajiem individuali un vadibas grupas sanaksmé. Nemot véra vérojumu rezultatus,
tiek planotas sadarbibas un maciSanas grupu aktivitates 2024./2025. macibu gada.

1.2.Informacija par 2023./2024.madc.g. izglitibas iestades iegiitajiem datiem un informaciju no mactbu stundu / nodarbibu
veroSanas. (veroSanda izmantoto anketu / anketam nepiecieSams pievienot pasnovertejuma zinojuma pielikuma)

Pedagogi nodrosina emocionali drosu un labvéligu vidi macibu stundas laika, sniedz individualu atbalstu, motivé skolénus macibam,
izmantojot dazadas motivacijas strat€gijas un panémienus, ka ari diferencé un individualizé macibu saturu, panémienus un macibu
rezultatus. IT izmantoSana vérojama tikai 25 % v@roto stundu. Paru un grupu darbs vérojams tikai 20 % veroto stundu.

Katram izglitojamajam tiek sniegta individuala palidziba un atbalsts macibu stunda, tiek veidoti digitalie individualie izglitibas plani.
Izglitojamo sniegumi ikdienas macibu darba atbilst skolénu individualajam zinasanam, prasm&m un sp&jam un tiek noverteti atbilstosi
izglitibas iestades izglitojamo macibu sasniegumu vertésanas kartibai.

Macibu procesa diferenciacija un individualizacija tiek pilnveidota ar macibu satura izvéli, dazadu macibu metozu un panémienu
izmantoSanu, ar atbalstu un darba tempa ievéroSanu, ar macibu izdales un uzskates materialiem un IKT izmantosanu, balstoties uz
skoléna stiprajam pusém.



Macibu stundas AS galvenokart pedagogs sniedz mutiski gan macibu stundas nosléguma, gan stundas gaita. Retak tiek sniegta AS
digitala forma, pasvert€jums un savstarp&jais vertejums. Uzmaniba tiek veltita skoléna progresam un atbalstam skoléna macibu procesa,
akcentgjot spgjam un prasmeém atbilstoSus macibu panémienus.

1.3. Informacija par izglittbas iestades iegiitajiem 2-3 galvenajiem secindjumiem par macibu stundu veroSand iegiitajiem datiem
un informaciju:

Skolas izglitojamie parsvara aktivi iesaistas macibu procesa atbilstosi savam sp&jam, japilnveido izglitojamo pasvadita maciSanas:
prasme izvirzit sev macisanas mérkus, ieradumu - planot savu maciSanas procesu.

49 pedagogi savstarp€ji vérojusi un analiz€jusi 6 macibu stundas, kuras pieejamas skolas e-macibu vidé. 13 pedagogi dalijusies ar saviem
stundu planiem, kuri analiz&ti individuali un sadarbibas grupas.

Skolas izveidota e-macibu vide Moodle platforma palidz nodrosinat kvalitativu, efektivu un misdienigu macibu procesu. Pilnveidota
pedagogu savstarpgjo stundu veroSanas sistéma un labas prakses pieredzes apmainas popularizéSana skolotaju sadarbibas grupas un
Moodle platforma. Turpinat izmantot e-macibu vidi skolotaju sadarbibas veicinasanai un profesionalajai pilnveidei.

1.4.PasverteSana izmantota kvalitates vertéSanas metode (-es): stundu verosana, pedagogu pasveért€jums, klasu audzinataju
pasveértejums, vecaku anket€Sana, individualas sarunas ar pedagogiem, pedagogu veidoto macibu materialu (digitalo un papira
formata) analize; pedagogu savstarpgji véroto stundu analize.

1.5.Kriterija “MaciSana un macisanas” pasverteSand iegiitais rezultats atbilst kvalitates vertejuma limenim Loti labi -88,57 %

NPK Rezultativa raditaja nosaukums Kvalitates Stipras puses Turpmakas attistibas
limena vajadzibas
vertgjums
punktos
1.5.1. | Izglitibas iestades izveidota sistéma datu 4 Izglitibas iestade ir izveidota | Nakosaja macibu
ieguvei par maciSanas un macisanas kvalitati mérktieciga sisttma maciSanas un | gada macibu stundu
un tas pilnveidei (pielikuma japievieno maciSanas  procesa  kvalitates | véroSanas procesa
macibu stundu/nodarbibu verosana izveért€Sanai un pilnveidei visas | uzmanibu veltit
izmantotas anketas) istenotajas izglitibas programmas | pedagogu un
(loti labi). skolenu digitalo
prasmju
meérktiecigai un




Izglitibas iestade katru semestri tiek
veikta macibu stundu/nodarbibu
verosana ne mazak ka 40%
pedagogu, lai iegitu objektivu
informaciju par maciSanas un
maciSanas procesa kvalitati, tai
skaita dati un informacija tiek iegtti
pedagogu  savstarpgja = macibu
stundu véroSana (loti labi).

legtita informacija tiek apkopota un
analizeta, tas rezultata veicot
izglitibas iestades darba pilnveides
pasakumus (loti labi).

efektivai
izmantoSanai
macibu stundas.

1.5.2.

Izglitibas procesa planoSanas un istenoSanas
efektivitate un kvalitate

Pedagogi  plano macibu  un
audzinasanas procesu un to 1steno
parsvara efektivi (78% verotajas
macibu stundas / nodarbibas).
Macibu procesa T1stenoSanas un
efektivitates kvalitates nolikos
pedagogi dalas ar labas prakses
piemériem un macibu stundu
planiem  skolas e-macibu vidé
Moodle. (loti labi).

Pedagogi nosaka macibu
stundu/nodarbibu sasniedzamos
rezultatus, sniedz informaciju par
soliem, ka to sasniegt (loti lab1)

Pedagogi palidz izglitojamiem
izprast, ka macities, modele
macisanos, skaidro, ka izpildit
konkrétus macibu  uzdevumus,




palidz veidot jaunus ieradumus
(labi).

Macibu stundas/nodarbibas tiek

1zmantotas dazadas macibu
stundu/nodarbibu struktiiras,
dazadas macibu metodes,

metodiskie panémieni un jegpilni
uzdevumi, kuri mérktiecigi virza uz
macibu stundas/nodarbibas
sasniedzamo rezultatu (loti labi).

Sniedzot vai sanemot atgriezenisko
saiti, pedagogs attista izglitojamo
prasmi domat par savu macisanos
un apzinati apgit macisanas
prasmes (labi).

1.5.3.

Izglitibas procesa
individualizacija un personalizacija

diferenciacija,

Lielakaja dala macibu
stundu/nodarbibu (82% verotajas
macibu stundas / nodarbibas) tiek
veikta macibu un audzinaSanas
procesa diferenciacija un
individualizacija, to  pielagojot
atbilsto§1  1izglitojamo  spg€jam,
vajadzibam un interesém (loti labi).

Macibu un audzinasanas procesa
gandriz vienmér tiek pielagoti
sasniedzamie rezultati, macibu
satura apguves seciba, macibu
stundas/nodarbibas struktiira, tiek
izmantotas dazadas macibu
stratégijas, metodes un metodiskie
pan@mieni (loti labi).

Turpinat palielinat
digitalo riku
izmantoS$anas
nozimi macibu
procesa

diferenciacija ~ un
individualizacija.




Pedagogi nem véra izglitojamo
gatavibu  macibam, piedavajot
dazada izzinas limena uzdevumus,
pec iespgjas nem vera izglitojamo
intereses, ka arm1 izglitojamo
macisanas vajadzibas (loti labi)

Pedagogi piedava savu pieredzi
macibu procesa individualizacija un
diferenciacija citu izglitibas iestazu
pedagogiem novada un valsti.

1.54.

Izglitibas  procesa
attalinatajas macibas

1stenoSanas

kvalitate

Skola ir izveidojusi savu e-macibu
vidi Moodle platforma, kura ir
zinama un izprotama  visam
iesaistitajam  pusém, ta  tiek
pilnveidota un papildinata katru
gadu, lai vajadzibas gadijuma
nodroSinatu  attalinatas macibas.
(loti labi)

E-macibu vide tiek izmantota ari
klatienes macibu laika. Gandriz visi
pedagogi kopigi plano izglitibas
satura apguvi pa klasém un macibu
prickSmetiem,  izmantojot  AS
sniegSanas un summativas
verteSanas iespgjas, kuras piedava
gan Moodle platforma, gan citi
digitalie r1iki, kurus iesp&jams
savienot ar Moodle iespgjam (loti
labi).

Turpinat pilnveidot
un papildinat skolas
e-macibu vidi
atbilstoSi pedagogu
un izglitojamo
vajadzibam.

1.5.5.

Macibu sasniegumu vertésanas kartiba

Izglitibas iestade ir izstradajusi
macibu  sasniegumu  verteéSanas
karttbu, kas nodroSina katra

2024./2025.m.g.
pilnveidot macibu




izglitojama  izaugsmi. Ta ir
sistemiska, ieklaujosa, atklata un
metodiski daudzveidiga (labi).

Pedagogi lielakoties izprot macibu
sasniegumu VvértéSanas kartibu un
ievero to (loti labi). Izglitojamie un
vecaki ir informé€ti par macibu
sasniegumu verteéSanas kartibu, tai
skaita  par iespgam  uzlabot
sniegumu, izprot formativas un
summativas verteSanas atskiribas un
sasniedzamos rezultatus (loti labi).

Izglitibas iestades vadiba sekmigi
risina problémsituacijas, kuras rodas
saistiba ar macibu sasniegumu
vertesanu (loti labi).

Pedagogi citam izglitibas iestadem
piedava un popularizg savu pieredzi,
ka sekmigi izmantot macibu
sasniegumu veérté€sanu, lai sasniegtu
macibu un audzinaSanas mérkus
(loti labi).

sasniegumu
vertesanas kartibu.

1.5.6.

Izglitibas iestades individualizé€ta un /vai

personalizéta
izglitojamiem

atbalsta

sniegSana

Izglitibas iestade ir sistéma, ka tiek

diagnosticets un sniegts
individualizéts un/vai personaliz€ts
atbalsts izglitojamiem. Tas

nodroSinasana aktivi sadarbojas
pedagogi, atbalsta personals un
vecaki (loti labi).

Atbalsts atbilstosi skolénu sp&jam
un vajadzibam ir pieejams visiem
izglitojamiem (loti labi). Pedagogi

Skolas silto smilsu
specialistu
resertifikacija.




sadarbojas ar atbalsta personalu,
planojot un 1istenojot ikdienas
macibu un audzinasanas procesu,
apkopo informaciju par
izglitojamiem, sniedz informaciju
un ieteikumus par to, ka iesp&jams
sasniegt labus rezultatus, péc
nepiecieSamibas pielago macibas
konkrétiem izglitojamiem (loti labi).

Informacija par izglitojamiem, kam
tiek sniegts atbalsts, tiek apkopota,
to veic atbalsta personals (loti labi).
Izglitibas iestade regulari izverte
sniegta atbalsta efektivitati,
pilnveido atbalsta sistemu (loti labi).

1.5.7.

Izglitibas procesa TstenoSana pirmsskolas
izglitibas programma

Izglitibas iestade plano un ievie$
lietpratiba balstito macibu saturu un
izverteé ta istenoSanas efektivitati
pirmsskolas izglitibas programmas
(1abi).

Izglitibas iestade apkopo savu
pieredzi un dalas ar to ar citam
izglitibas iestadem (loti labi).

Pedagogi kopigi plano izglitibas
satura apguvi, 1Isteno macibu
nodarbibas dienas garuma (loti
labi). Pedagogiem ir izpratne par
lietpratiba balstita macibu satura
ilezZimém, ta ievieSana notiek
kvalitattvi (loti labi).

Turpinat veroto
macibu nodarbibu
pirmsskolas
izglitiba analizi un
labas prakses
pieméru
popularizéSanu.




1.6. 2-3 galvenie apkopotie secinajumi turpmakajam darbam par visu kriteriju

Izglitibas iestade ir izveidota mérktieciga sist€ma maciSanas un macisanas procesa kvalitates izvertéSanai un pilnveidei. Regulara macibu
stundu v€rosana, individualas sarunas ar katru pedagogu, vecaku un absolventu aptaujas, ka art ikgad€jais pedagogu un klasu audzinataju
pasveérte€jums sekmé datu ieguvi par macisanas un macisanas kvalitati un tas pilnveides iesp&jam. Uzsakta pedagogu savstarpgjo stundu
veroSana un labas prakses pieredzes apmainas populariz€Sana skolotaju sadarbibas grupas un Moodle platforma. Pedagogu pieredze
tiek izmantota profesionalas pilnveides kursu satura veidoSana.

Skolas izveidota e-macibu vide Moodle platforma palidz nodrosinat kvalitativu, efektivu un miisdienigu macibu procesu. NepiecieSams
turpinat pilnveidot un papildinat skolas e-macibu vidi atbilstosi pedagogu un izglitojamo vajadzibam, ievieSot ar1 Erasmus+ projektos
giito pieredzi maciSanas un macisSanas kvalitates uzlabosana.

2. lIzglitibas iestades dibinataja noteiktie mérki un uzdevumi izglitibas iestades vaditajam, to ietvaros galvenais paveiktais
2023./2024.mac.g.

Paveiktais 2023./2024.m.g.
1. Turpinajam visparg€jas izglitibas iestades nodrosinasanu ar kvalificétiem pedagogiskajiem darbiniekiem.

Izglitibas iestade 2023./2024. macibu gada ir nodro§inata ar kvalificétiem pedagogiskajiem darbiniekiem, tika pilnveidota,
uzlabota pedagogisko darbinieku atbalsta un motivéSanas sistéma ari $aja macibu gada. 2023./2024.m.g. skola ar augstako
pedagogisko izglitibu strada 82 pedagogi, 25 pedagogi ar magistra gradu, 3 turpina studijas magistrantiira . Joprojam pastav
probléma ar kvalificétiem, profesionaliem apripétajiem beérnudarza, kuri maza atalgojuma del nevélas stradat ilgu laiku ar
bérniem, kuriem ir gariga rakstura traucg€jumi. Visiem pedagogiem ir normativajos aktos noteikta izglitiba vai vini to pasreiz
iegiist.

Katru macibu gadu skolas administracijas grupai ir jauni izaicinajumi, jo meés organiz&jam profesionalas pilnveides kursus
par aktualam t€émam specialaja izglitiba. Gan miisu skolas pedagogiem, gan novada visparizglitojoSo skolu un pirmsskolu
pedagogiem piedavajam $aja macibu gada vairakas pedagogu profesionalas kompetences pilnveides programmas, kuras
saskanotas ar Tukuma novada izglitibas parvaldi.

2023. gada 25. septembri iesniedzam Tukuma novada izglitibas parvaldei jaunu pedagogu profesionalas kompetences
pilnveides programmu “Macibu procesa organizacija ieklaujosa klasé (pirmsskolas izglitibas grupa)” 12 stundu apjoma, kuru
istenosim lidz 2026. gada 24. septembrim.

2024. gada 30. janvari iesniedzam Tukuma novada izglitibas parvaldei jaunu pedagogu profesionalas kompetences pilnveides
programmu “Individualizéta un diferencéta macibu procesa organizacija ieklaujosa klase (vai pirmsskolas izglitibas grupa)”



24 stundu apjoma, kuru varésim stenot lidz 2027. gada 29.janvarim.Sis programmas ir ievietotas miisu skolas e -macibu
vidé Moodle un to var apgiit visi, kuri vélas sev vélama laika.

Ar1 Sogad ar intervijas palidzibu un individualu tik§anos noskaidroju un izveért€ju skolas pedagogu motivaciju, attieksmi pret
darbu, vinu stradatprasmi ar jaunakajam tehnologijam. Katru macibu gadu, arT Sogad centos kopa ar administracijas grupu
izprast un izanaliz€t katra pedagoga darba motivaciju saistiba ar pienakumu un atbildibu skolas kvalitativas darbibas
nodrosinasana. No 82 pedagogiem interveti ir jau 48 pedagogi, par€jas intervijas notiks junija, tad tiks izdariti vél jauni
secindjumi un ierosinajumi nakamajam macibu gadam.

Veicinot darbinieku apmierinatibu ar darbu, $aja macibu gada esmu paaugstindjusi vinu darbibas mérktiecigumu, darba
efektivitati un skolas kvalitativu darbibu kopuma. Skola pilnveidota pedagogu darba kvalitates veérteéSana, ta ir guvusi
pozitivus rezultatus, ar to ir iepazistinati visi pedagogi, ta ir saprotama visam pedagogu kolektivam. Vairak neka iepriekseja
macibu gada paaugstinajusies skolas vietnieku atbildiba — uzsvars tika likts uz stundu hospitaciju. Tapat ka pagajusa gada,
esam $aja macibu gada veikusi stundu hospitacijas vairak ka 20% no visa pedagogu kolektiva. Stundu hospitésana ir aktuala,
jo skola ienaca 6 jauni pedagogi, kuriem tika “piestiprinats” pieredzes bagats skolotajs — pedagogs no skolas.

Es centos arT §aja macibu gada atbalstit savus darbiniekus, saglabajot iedibinatas tradicijas. Manis izvirzitas idejas 1stenoSanas
rezultatd nu jau ceturto gadu ir tradicija— macibu gada nosléguma suminat pedagogus “Pateicibas pécpusdiena”, Sogad ta
notiks maija. Sajas pécpusdiends pedagogi tiek atzinigi novertéti par rado§umu un inovaciju ievie$anu skola, darbu ar
talantigo skolénu sasniegumiem, skolénu maciSanas motivéSanu, misdienigu izglitibas darba organizaciju, kvalitates
nodro$inasanu macibu procesa.

Savas darbibas laika regulari pedagogu darba kvalitates vertéSanas komisijai iesaku apbalvot savas skolas pedagogus.

P&c manas iniciativas tiek organizets atbalsts (ka katru gadu) - supervizijas, jo kolektiva jiitamas profesionalas izdegSanas
pazimes. Sis supervizijas vada skolas psihologe Z.Linde. Saja macibu gada savas zinasanas turpinaja pilnveidot arT direktoru
vietnieki. Direktores vietniece audzinasanas darba ieguva sekojoSus setrifikatus un apliecibas: “lespgjas izglitibas iestades
darbiba, kas veicina izglitojamo ar specialam vajadzibam veiksmigu ieklauSanos sabiedriba, veidojot ieklaujosu izglitibu un
sabiedribu Latvija”, ”Skolénu macibu uznémumu mentora sagatavos$ana jaunieSu uzneméjsp&ju kompetencu attistiSanai
izglitibas iestade”, “Karjeras izglitibas integréSana macibu satura”, “Sadarbiba un pieredzes parnese ka resurss skoleénu
pasparvalzu konsultantu darba uzlaboSanai”, “Neformalas izglitibas metodes un to izmanto$ana macibu procesa”. Direktores
vietniece macibu darba ir piedalijusies kursos un ieguvusi sertifikatu “VertéSanas sisteémas un prakses pilnveide pilnveidota
macibu satura un pieejas 1stenosana”, “Stundu veéroSana efektiva macibu procesa sekméesanai izglitibas iestade”. Direktores
vietniece metodiskajos jautajumos A.Leitane ir ieguvusi aplicinadjumu seminara “ Maksliga intelekta riki — macibu stundu
gatavoSanai” un aplieciba “Stundu véroSana efektiva macibu procesa sekméSanai izglitibas iestade”.



Visi pedagogi labprat macijas talakizglitibas kursos, papildinaja savas zinasanas. Pedagogu profesionalas kompetences pilnveide
skola atbilst normativo aktu prasibam. Anketas visi skolotaji apgalvoja, ka skolas vadiba sekme pedagogu talakizglitibu. Ari Saja
macibu gada skola nepiecieSamibas gadijuma ir apmaksajusi darbinieku talakizglitibas izdevumus.

2. Profesionalas pamatizglitibas programmu absolventu veiksmiga ieklauSana darba tirgii tuvakajos novados.

o Tika uzsakta 2023./2024. macibu gada datu bazes izveidoSana par izglitojamo talako izglitibu, ekonomisko aktivitati un
nodarbinatibu péc profesionalas pamatizglitibas ieguves, motivéta un atbalstita audze€knu piedaliSanas vinu interes€m un spg&jam
atbilstoSos pasakumos un aktivitateés. Datu baze ir ievietota skolas e-macibu vides Moodle sadala “Audzinatajiem”. Ta tiks
regulari aktualizéta un papildinata, lai sekotu ekonomisko aktivitati un nodarbinatibu péc profesionalas pamatizglitibas ieguves.

e Skolas majas lapa Saja macibu gada sakam ievietot “Skolénu veiksmes stastus”. Vienu esam izveidojusi projekta “Ieklaujosie
vestnieki” video formata, veél ieplanoti un tiek sagatavoti 3 veiksmes stasti par profesinalas pamatizglitibas skoléniem.

e Jau ceturto macibu gadu noorganizgjam anglu valodas atklato olimpiadi specialo izglitibas programmu izglitojamajiem Tukuma
novada un valsts méroga. Otro gadu péc kartas noorganiz€jam matematikas olimpiadi specialo izglitibas programmu
izglitojamajiem Tukuma novada un valsts méroga. Abas olimpiades tika noorganizgetas ar loti labiem panakumiem. Prieks, ka
mis atbalsta blakus esoSie novadi, kuru skolas ir specialas izglitibas programmas. Nakamaja macibu gada esam ieplanojusi
latviesu valodas atklato olimpiadi specialo izglitibas programmu izglitojamajiem Tukuma novada un valsts m&roga.

e Skola tiek motivéta un atbalstita audz€knu piedaliSanas vinu intereseém un sp&jam atbilstoSos pasakumos un aktivitates. Tiek
piedavatas interesu izglitibas programmas 7 dazadas jomas: kulturizglitibas programmas muzika, deja, teatr1, vizualaja un vizuali
plastiskaja maksla. Tehniskas jaunrades un radoso industriju programmas, vides izglitibas programma un sporta interesu
izglitibas programmas.

e Skoléni tiek atbalstiti un motivéti piedalities SMU (skolénu macibu uznémumi) darbiba un citas Junior Achievement Latvia
piedavatajas finan$u pratibas aktivitates. Saja macibu gada darbojas jau tris SMU. Skolas SMU “RotatPrieks” Riga pasakuma
“CITS BAZARS PAVASARI 2024” tika nominéts ka viens no labakajiem pat divas nominacijas — ka “Sociali atbildigs
uznémums” un ka “Biznesa potencials”. Miisu skolas skolniece ieguva 2. vietu JA Latvija organiz&taja finanSu un radoSuma
konkursa “Biznesa pasakas”.

e Lai novért€tu un uzlabotu skolas pasakumu kvalitati, seskmétu un pilnveidotu skolénu individualas kompetences, skola ir
1zstradata un ieviesta pasakumu izvertéSanas anketa. P&c katra pasakuma klases audzinatajs kopa ar skoléniem parruna un izverte
pasakumu, sniedz savus komentarus un ieteikumus.

Saja macibu gada tika izstradats un iesniegts pirmo reizi Erasmus+ projekts profesionalas izglitibas sektora “ Darba iespéju veicinagana
profesionalas izglitibas ieguvejiem, izmantojot darba vid€ balstitas macibas un karjera konsultacijas” ( koordinators — Ela no Italijas, 3
partnert).



3. Turpinat inovaciju ievieSanu macibu procesa, balstoties uz digitalo mentoru iegitajam zinaSanam un prasmém, nodroSinot
diferenciaciju, individualizaciju, digitalizaciju un personalizaciju macibu stundas.

e Saja 2023./2024. macibu gada tika padzilinats darbs pie macibu procesa individualizacijas, diferenciacijas, digitalizacijas un
personalizacijas un macibu satura pielagosanas, izvirzot skolénu kompetencu un paSvaditas maciSanas attistibu sekmigai dzivei
21.gadsimta.

e Pedagogiem savstarpgji vérojot macibu stundas un vertgjot izmantotas metodes un panémienus, tika izveidoti individualizeti un
diferencéti macibu materiali visos macibu priekSmetos.

e Notika pedagogu darbs pie digitalo materialu izvértéSanas un izmantosanas macibu stundas.

o Tika ieviesti digitalie individualie izglitibas plani visiem specialas pamatizglitibas programmas izglitojamajiem ar garigas
attistibas trauc€jumiem gan pirmsskola, gan pamatskola (kods 21015811), nodrosinot pieejamibu gan pedagogiem, gan terapiju
specialistiem, gan administracijai, gan klasu audzinatajiem.

e Tika apzinati $aja macibu gada pedagogu labas prakses pieméri, kuri tika izmantoti pedagogu profesionalas pilnveides kursu
satura pilnveidoSana.

e Lai padzilinatu skola darbu pie diferenciacijas, individualizacijas, digitalizacijas un personalizacijas, tika iesniegta un iegiita
Erasmus akreditacija, kuru pieskira Valsts izglitibas attistibas agentiira. Akreditacijas laika tiks iepaziti un ieviesti labas prakses
pieméri no Eiropas Savienibas skolam miisu skola, jo m&s v€rosim macibu procesu un piedalisimies strukturétos kursos, ka art
populariz€sim savas skolas pieredzi $aja joma specialaja izglitiba, ieklaujosa izglitiba. Ar So iegiito starptautisko pieredzi més
iepazistinasim pedagogus Tukuma novada un pilséta.

Saja macibu gada noorganizétas projektu dienas tika balstitas uz pedagogu sadarbibu individualizetu diferencétu, digitalizétu un
personalizétu uzdevumu veidoSanu (pieméram, izmantojot digitalos rikus - Quizizz, Kahoot un jaunos Chromebook).

3. Izgltibas iestades dibinataja noteiktie mérki un uzdevumi izglitibas iestades vaditajam 2024./2025.mac.g.

3.1.Sniegt iesp€ju profesionalo pamatizglitibu programmu jaunieSiem paradit savas kompetences izveletaja profesija un veicinat
pamatizglitibas programmu izglitojamiem interesi iegiit kadu no 4 piedavatajam profesijam misu skola.
3.1.1.Tiks noorganizéta skola “Amatu diena”, kuras ietvaros bus iesp&ja profesionalo pamatizglitibu programmu
jaunieSiem paradit savas kompetences izvéletaja profesija.
3.1.2. Tiks sekméta pamatizglitibas programmu izglitojamiem interese par iesp&jam iegiit kadu no 4 profesijam misu
skola.

3.1.3.Piedalisies miisu skolas profesionalo pamatizglitibu programmu jaunies$i - absolventi ar saviem “ veiksmes
stastiem”.



3.2.Jeviest profesionalajas pamatizglitibas programmas darba vide balstitas macibas, piesaistot skolai blakus esoSos uznémumus
un firmas.
3.2.1.Tiks izveidota sistéma darba vide balstttu macibu norisei profesionalajas pamatizglitibas programmas, ka rezultata
tiks piesaistiti 4 uznémumi ST mérka Tstenosanai.
3.3. Pedagogu aktiva iesaiste un lidzdarbiba profesionalas kapacitates nodrosinasana.
3.3.1. Nodrosinata individualiz&ta pieeja pedagogu digitalas pratibas uzlabosanai.
3.3.2. Izveidota efektiva individualizéta IT prasmju pilnveidoSanas sistema pedagogiem.

3.3.3.Iesaistiti pedagogi Erasmus+ talakizglitibas kursos.

4. lzglhtibas iestades vadibas noteiktie izglitibas kvalitates meérki 2023./2024.mac.g., nemot veéra informaciju un datus par
2020./2021.mac.g., 2021./2022.mac.g. un 2022./2023.mac.g., 2023./2024.m.g.

NPK Kvalitativais / kvantitativais indikators Noteiktais raditajs / komentari péc nepieciesamibas
1. Izglitojamo vidéjie statistiskie sasniegumi macibu gada | 2023./2024.m.g. noraditas izglitibas programmas tika
nosleguma (51, 52, 53, 54, 55, 56, 57) istenotas pirmsskola.

Izglitojamo vidgjie statistiskie sasniegumi macibu gada
nosléguma bija:

Sacis apgit S - 40 %

Turpina apgtt T - 49,1%

Apguvis A - 9,1%

Apguvis padzilinati P - 1,8%

2. Izglitojamo vidéjie statistiskie sasniegumi valsts parbaudes | Specialajas izglitibas programmas (Specialas
darbos pamatizglitibas programmas nosléguma pamatizglitibas programma izglitojamajiem ar garigas
attistibas traucgjumiem (kods 21015811), un Specialas
pamatizglitibas programma izglitojamajiem ar smagiem
garigas attistibas trauc€jumiem vai vairakiem smagiem
attistibas trauc€jumiem (kods 21015911) nav paredzeti
valsts parbaudes darbi.

3. Individualas konsultacijas un to pieejamiba ikdienas | Lai veiksmigak istenotu ieklaujoSas izglitibas pieeju visos
macibu sasniegumu veicina$anai (sasniedzamais raditajs) | izglitibas Itmenos, skola tiek sniegts dazada veida
atbalsts, lai izglitibas piedavajums atbilst izglitojamo
specialam vajadzibam, sp&jam, prasmém un iepriek$ejai
pieredzei, tad€jadi veidojot pamatu individualam macibu
iespgjam un veidiem un katra individa izaugsmei,
palielinot lidzdalibas iesp&jas macibu procesa, kopienas
dzivé, kultiras, sporta, pilsoniskas dzives un
ekonomiskajas aktivitates.




4. Izghitibas iestades audzinasanas darba sasniedzamie
rezultati Sekmét izglitojamo patriotismu un pilsonisko zinasanu,

prasmju un vertibu apguvi un pilsonisko lidzdalibu skolas,
novada, valsts dzivé, nodro$inot ikvienam izglitojamajam
lidzdalibas iesp€jas.

S. Izghitojamo attaisnotie kavejumi Skolénu attaisnotie kav€jumi berniem ar TIpaSajam
vajadzibam ir saistiti ar b@rnu veselibas stavokli,
medicinas un rehabilitacijas iestazu apmekl&jumu.

6. Izghitojamo neattaisnotie kavejumi 20,15% no kopeja kaveto stundu skaita skola ir
neattaisnoti
7. Citi sasniedzamie rezultati Izveidoti digitalie individualie izglitibas plani visiem

specialas  pamatizglitibas  programmu  (l.-9.klase,
pirmsskola)  izglitojamiem ar garigas attistibas
traucjumiem, lai nodroSinatu efektivaku izglitibas
programmas Istenosanu.

5. lIzgltibas iestades vaditaja, izglitibas iestades padomes un izglitojamo pasSparvaldes ieteikumi izglitibas iestades darbibas
pilnveidei un izglitibas/nozaru politikas jautajumos (péc iestades vélmém)

6.1. Izglitibas iestades vaditaja sniegti ieteikumi izglitibas/nozaru politikas jautajumos

Veicinat demokratiskas un ieklaujosas sabiedribas veidoSanos Latvija, nodroSinot jaunieSiem ar specialam vajadzibam atbalstosu vidi,
parstavet So jauniesu intereses dazada Iimena institlicijas un organizacijas, veidot brivpratigo mentoru atbalsta tiklu regionos, iesaistot
taja specialo izglitibas iestazu darbiniekus un pensionétos pedagogus, sekmét specialo izglitibas iestazu komandu tikloSanos u.c.

Izglitibas iestades vaditajs
Silva Freimane
(paraksts)
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