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KARJERAS IZGLITIBAS PROGRAMMA

1. - 9. klse1 un arodklasu skoléniem

2024,



Karjeras izglitibas programma

specialas izglitibas skoléniem 1. — 9. klasei un arodklasu audzekniem.

Dzive ir pieradijusi, ka pandkumu guanai da?adas dzives jomds nepictick tikai ar
zina$anam un véléSanos biit veiksmigam. Darba devéji $odien saviem darbiniekiem izvirza
prasibas, kuru izpildei ir jasak gatavoties jau skola. Darba devéji vélas redzét darbiniekus,
kuriem ir iemagas un kompetence risindt problémas, radofa domasana un darbiba, spéja
uzpemties atbildibu, spéja sadarboties un stradat komanda. Nakotnes darbiniekam ir jabit

gatavam pastavigi pilnveidoties un mécities, jo arl profesijas nemitigi mainas un attistas.

Mainigaja atfistibas procesa batiska nozime ir visas dzives jomas nozimigo dzives
prasmju apgiiSanai. Svarigakas dzives prasmes, kas nepiecie$amas visiem, lai veiksmigi veidotu

savu karjeru:

* sevis iepaziSana, paSapzinas, pa§vértéjuma veicinasana;
* prasmes, kas veicina saskarsmi un sadarbibu ar citiem cilvakiem;

® prasmes spriest, pienemt [&mumus un risinat problémas.

Dzives prasmes var bit atSkirigas dazados apstaklos, sabiedribas un kultiiras, tomér dazas
no tam biis svarigas vienmér. Pati galvend ir prasme adekvati vértet sevi. Ta ietver atticksmi
paSam pret sevi, savu raksturu, stiprajam un vajajam pusém, vélmém un vajadzibam. Attistita
paSapzina var palidzet atzit savas k]iidas un izprast savas jiitas. Pa§vértsjumam ir liela nozime
attiecibu veido3ana ar lidzcilvekiem, efektiva komunikacija un empatijas attisti§ana. Adekvats

pasvert&jums lauj izvirzit reélus, sasniedzamus mérkus.

Karjeras izglitibas programmas mérkis: Nodroinat skoléna karjeras vadibas prasmju
pilnveidi, lai skolens, izprotot savas, darba tirgus un sabiedribas attistibas un mijiedarbibas
likumsakaribas, spétu patstavigi piegemt un istenot karjeras attistibas lémumus, iesaistities

sabiedribas dzivé un veidoties par laimigu un atbildigu personibu.

Karjeras izglittbas programmas uzdevami:

e Stiprinat skoléna izpratni par izglitibas un darba vértibam, veidojot vertgjosu attieksmi

un atbildibu par sevi un savu ricibu.

» Pilnveidot skolénu izpratni par savas, darba tirgus un sabiedribas attistibas un

mijiedarbibas likumsakaribam.



* Nostiprinat un attistit sekmigai karjeras vadibai nepiecieSamas pasizzinas, karjeras
iespgju izpétes un karjeras Iémumu pienems3anas un Tstenoanas prasmes.
* Apgit karjeras attisfiba un karjeras vadibd nepiecieSamas caurviju prasmes, lai

stiprinatu jaunu zina$anu sasaisti ar personisko pieredzi, veidotu pozitivas attiecibas un

pienemtu atbildigus [Emumus.

» Palidzet izzindt un saprast sevi, novertét savas iemanas, personiskas Tpasibas, vértibas,
stipras un vajas puses, lai veicinatu skolénu padvertéjumu un attistibu.

* Veidot pozitivu skatljumu uz dzivi un realas ceribas attieciba uz savu karjeru.

o Izpétit dazadas karjeras iespgjas atbilsto$i saviem dotumiem,

* Attistit prasmes, kas nepiecieSamas savas karjeras planosan, lai veiksmigi konkurtu

darba tirg.

Dzives prasmju apguves nozime paSvértéjuma veidoSani

Prasme novertét sevi seckmée:

* palavibu uz saviem spekiem un adekvatu pasvertgjumu;

e stipro un vajo pusu apzinasanos un IEmumu pienemsanu atbilstoi realim iesp&jam;
e tiesibu un piendkumu apzinasanos;

e vertibu sistémas veidoanos;

e motivaciju paSizaugsmei.
Prasme parvaldit emocijas veicina:

¢ izpratni par savam un citu emocijam;

e emocionalas inteligences veido§anos;
* izpratni, ki tikt gald ar vainas sajitu, dusmam, garlaictbu, skumjam, bailém un
naidu;

* sp€ju izprast specigu emociju izpausmes citos cilvékos.

Komunikacijas prasmes sekmé:

e situdcijai atbilsto$u neverbalo un verbalo komunikaciju;
® sp&ju parvarét kautribu un bailes;

¢ sp€ju uz kompromisiem;

* spgju icklausities citos;

* spgju atteikt neaizvainojot.

Savstarpgjo attiecibu veidoSanas prasme veicina:



draudzg$anos un sadarbibu;
uzticgSanos komandas darbam;
maku veidot un partraukt attiecibas;

pienemamu robezu noteik$anu savstarpgjas attiecibas.

Leémumu pienems$anas prasme sekmg:

apzinatu lémumu piepemSanu, kas balstita uz visu
apzina$anos;

lémumu piegemsanu, kas balstiti uz situicijas analizi;
realu mérku izvirziSanu;

sp€ju planot un uznemties atbildibu par savu ricibu;

gatavibu mainit viedokli atbilstogi jauniem apstakliem.

Problému risinasanas prasme sekme:

*

problému apzinasanu un to c&lonu noteikanu;
problému izvértéSanu un adekvatu risinajumu;
spgju lugt palidzibu;

sp€ju uz kompromisu;

ietekmg&joSo faktoru

iesp&ju apzinasanu, kur jauniei var sanemt palidzibu sarez§itas situdcijas;

kolektivu Iemumu pienems3anu risinot nozimigas problémas.

Kritiskas doma$anas prasme veicina:

* izpratni par to, ka picauguso viedoklis ne vienmér ir pareizs;

pilsoniskas apzinas veidoSanos;

* sp&ju atpazit nelikumigu darbibu, aizspriedumus un stereotipus;

e izpratni par socialds vides un kultiiras ietekmi uz attieksmi, vértibam un uzvedibu,

ieskaitot vienaudzu negativo psihologisko spiedienu un masu mediju ietekmi.

Prasme parvarét stresu veicina:

* spgju atzit, ka ir situacijas, ko nevar mainit, lai ka arf grib&tos;

speju izstradat strat&gijas, ka tikt gald ar sare?gitam situacijam (neizdoSanos,

kritiku, vil$anos);

sp&ju tikt gala ar konfliktiem un dzives sareZ§fjumiem, nelictojot atkaribas vielas;

speju pretoties psihologiskam spiedienam;

sp&ju tikt gala ar stresu parbaudijumu un eksamenu laika;



e prasmi planot savu laiku.

Ieteicamas karjeras attistibas atbalsta organizacijas formas un macibu pielagojumi karjeras

izglitiba skoléniem ar specialam vajadzibam:

e vienkarSoti karjeras testi un intere$u pasnoteicji (ari attélu veida);

* strukturgta informacija par miizizglitibu un talaku profesionalo izglitibu, taja skaita
ekskursijas uzngmumos un izglitibas iestadss;

e darba meklgSanas nodarbibas un darba interviju trenini;

* informacija par to, kadas karjeras atfistibas iesp&jas pastav pec konkrétas 1zglitibas
programmas, cik var nopelnit, kadi atbalsta pasakumi darba vietds pieejami, kadas ir
prasibas darba vietas;

* individualas vai grupu ekskursijas darba vietas;

» prakse dazadds darba vietas ka macibu programmas sastavdala, darba vide balstitas
macibas.

e informacija par socidlo apdrofinaSanu un nodokliem, lai paaugstinatu speju sevi
pasargat un aizstavet savas intereses darba tirgi;

* informacija par atbilstosam, sapritigim atbalsta prasibam, kuras parrunat ar darba
deveju.

Klases audzinataja darbiba karjeras atbalsta nodroSina¥ana

* Izstrada un isteno klases audzinataja programmu, kurd ieklauta karjeras izglitiba
saskana ar skolas galvenajiem uzdevumiem, audzina$anas darba planu, klases
audzinatdja stundu programmu karjeras izglitiba un saskapa ar karjeras izglitibas
programmu, skol€nu vecumposma Ipatnibam, vajadzibam un interesém.

* Klases audzinatajs ka eksperts, kas labi pazist katru skolénu, parrauga skol€nu attistibas
gaitu un stimul€ personibas attistibas virzibu.

* Regulari veic skolénu izp&ti un analizé attistibas dinamiku, nosakot vinu attistibas
virzibas raksturu un apjomu, parzina skolenu vispargjo veselibas stavokli. Organizé
katra skol&na portfolio izveidoSanu.

* Rupgjas, lai klasé biitu labveliga vide skolénu personibas attistibai un 1zglitosanai,

organiz€jot klases pasakumus un veicina katra skoléna dalibu klases un skolas
pasakumos.



* Rosina skolénus mérktiecigi iesaistities skolénu padparvaldé un drpusstundu darba,
projektos un intereu izglitibas pulcinos, lai vini apgiitu jaunas prasmes, zina$anas un
ieglitu vadiSanas pieredzi. Palidz veidot adekvatu palapzinu.

¢ Palidz skoléniem izstradat personigos mérkus, reguldri tos aktualizé un veicina skolénu
paSmotivaciju.

* lzzina gimenes iesp€jas bema audzina$ana un sadarbojas ar vecakiem vai personam, kas
vinus aizstdj. Risina jautdjumus, kas ir saistiti ar skoleénu personibu, izglitosanos un
vertibu sistémas veidoSanu. Respekte vecaku kompetences un atbildibu. Sniedz atbalstu

skolénu karjeras attistiba.

* Karjeras atbalsta jautajumu risina$anai klases audzinatajs, ievérojot ick$gjos resursus un

vajadzibas, piesaista nepiecie§amo skolas atbalsta personalu.
Macibu priekSmetu skolotaju darbiba karjeras izglitibas integréSana macibu procesa

¢ Veicina skolénu pasvertésanu, analiz&jot savu darbibu un sasniegumus macibu stundas;

* Sekmg skolénu dotumu un talantu attistianu caur noteiktu macibu priek§metu satura
apguvi,

* Palidz skol€niem izzinat profesiju pasauli sasaisté ar konkr&taja macibu priek§meta
apgtito;

* Attista Iémumu pienem3anas un Tstenoanas prasmes, izvéloties un izstradajot noteiktos
macibu prickSmetos projektu darbus, prezentdcijas, organiz&jot skolénu macibu
uznémumus un rado8as darbnicas sasaist€ ar profesiju pasauli;

* Veicina skolenu gatavoSanos redlajai dzivei, praktizgjot, ka macibu priek¥meta apgiito

pielietot darbiba praks&s, projektu darbos, briva laika nodarbés.
Karjeras izglitibas programmas realizéSana sasniedzamais rezultits

Sakumskola skoléns:

e prot atklat savas intereses;

e prot atklat savas stipras puses;

® sp€j padvertet savu darbibu un sasniegumus;

¢ atpazist profesijas;

* irleguvis zinaSanas un priek§statu par dazadam profesijam,;

¢ zina profesiju daudzveidibu;

e prot atbilstoi vecumposmam secinat par dazadu profesiju saturu,
* prot vizualizet informaciju par profesiju saturu;

* prot apspriest un apkopot informaciju par profesijam;



e prot pamatot, kuras profesijas vinu interesg.

Pamatskola skoléns:

e prot saskatit un atklat savas stipras un vajas puses;

e prot atklat un analizét savas intereses un vértibas;

e prot pilnveidot savas zinaSanas, prasmes, rakstura Tpasibas;

e spgj pasvertét savu darbibu un sasniegumus;

* prot veidot savu past€lu un prezentét to;

e izprot paSorganizacijas nozimi;

* prot izmantot piecjamos e-resursus informacijas iegii¥anai par “darba pasauli”;

¢ prot vizualizet un strukturét informaciju par profesiju saturu;

e prot apspriest, apkopot un analiz&ét informaciju par profesijam;

e prot salidzinat savas individualds rakstura iezimes ar izvél&taja profesija
nepiecieSamajam;

e prot izvertet savu piemerotibu izvél&tajai profesijai.

Arodklasu skoléns:

o prot atklat un analiz&t savas stipras un vajas puses;

» spgj atklat un analizgt savas intereses, vértibas, pieredzi;

» prot pilnveidot savas zinaSanas, prasmes, rakstura ipaiibas un vértibas, kas
nepiecieSamas izveletas profesijas veik3anai;

e prot veidot savu pa$t€lu un prezentét to;

* izprot termina “karjera” nozimi un spéj to izskaidrot;

* prot iegit un kritiski izvértét informaciju par karjeras iesp&jam;

® spgj izmantot zind$anas par “darba pasauli”;

* spgj argumentdti diskutet par izvEletas profesijas pozitivajiem un negativajiem
aspektiem, izmantojot iegiito un analiz&to informaciju;

* spgj izmantot karjeras izglitiba giito pieredzi, lai papladinatu savas karjeras 1espgjas;

e prot izveidot ricibas planu karjeras iesp€&ju realizé$anai;

* izprot savas perspektivas izglitibas sistéma Latvija un arvalstis;

Spe] izprast sabiedriskas dzives un darba tirgus parmainas un noveértst nepieciesamibu

pielagoties jauniem apstakliem;

* prot izmantot piegjamos e-resursus informacijas iegii¥anai par “darba pasauli” un
karjeras iesp€jam,;

® prot izmantot pieejamos e-resursus sevis izzinasana.



Teteicamais karjeras izglitibas programmas IstenoSanas plans

Karjeras izglitiba skola tiek Istenota izmantojot dazadas darba organizacijas formas:

klases stundas, intere$u izglitibas nodarbibas, arpusstndu pasakumus. Karjeras izglitiba tiek

integréta macibu prick§metu stundas.

Klases stundas notiek - 1 macibu stunda nedgla. Ménesi viena klases stunda tiek veliita

karjeras izglitibai, ko plano klases audzinatajs, ievérojot skolénu Ipatnibas. Veidojot

audzinaganas planu, klases audzinitdjam ir tiesibas programma ietvertas t€mas un tematus

ieplanot sev piem&rotd laika un nepieciefamibas gadijuma mainit témas apguvei nepiecieSamo

stundu skaitu.

Karjeras izglitibas pamatjomu sadaltjums pa klaSu grupam.

| Klase

= T | Karjeras planosana |
l Joma | Pagizpéte Karjeras izpéte . un vadiba !
[ 1.klase ’ 5 3 1 1 ’
e R
| 3.klase | S 3 ﬁl
k 4. klase | 3 l 3 | ! ~
B 5.klase | 5 ‘1 3 | 1 l
| 6.klase l 4 | 3 I 2 i
7.klase7 4 l 3 \ 2 }
B 8.klase 4 ' 3 | 2 |
9.klase 3 \ 3 4‘; 3 4‘
Arodklases i 3 | 3 ' : ‘

Klases stundu tematiskais planojums karjeras izglitiba 1. - 5. klasei.

i Nr. Karjeras 7

izglitibas

' Klases stundu témas

| pamatjoma | ]
| 1. Mani pienakumi un ‘ .

‘ 1. | Pasizpéte
\

tiesibas gimeng un
skola;
2. Manu vecaku,
I gimenes loceklu darbs;
‘ 3. Mans dienas reZzims;
4. Es macos sadarboties
un risinat stridus;

| Sasniedzamais rezultits i

At8kir darbu no spéles, \
Saprot, ka darbs ir nozimigs ‘
sabiedribas un cilvéka dzive,
Izprot saistibu starp darbu, ‘
profesijam un veselibu, |
Zina, par ko strada vipa vecaki |
un citi gimenes locekli,

Prot iesaistities komandas ‘
darba ar vienaudziem, 5








































